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TEMA 9: ECONOMIA. La Economia Familiar y el Autoempleo

“La economia es la disciplina que se encarga [del estudio para] administrar adecuadamente
todos los bienes con los que cuenta un individuo y asi satisfacer sus necesidades.”

(facua.sevilla)

El tema de la economia en el hogar es siempre un tema complejo, todos somos conscientes de
que requerimos organizar nuestras finanzas, que cada familia tiene su estilo de hacerlo y de que

no todo funciona o es valido.

Tener una buena administraciéon del capital de una familia, requiere conocer los fundamentos
para la toma de decisiones y el uso de recursos; saber como administrar el dinero, gestionar los
gastos e ingresos, y conocer algunos términos —como “cuenta corriente” o “tipo de interés”—, los

recursos y gestiones propias del ambito econémico.

Economia Familiar

Para hacer frente a sus gastos, las familias cuentan con un presupuesto mensual, con una o
mas aportaciones, lo que les permite hacer los pagos y las compras necesarias mes a mes y

ademas ir agregando activos a su patrimonio familiar.

“La economia familiar tiene por objeto una adecuada gestiéon de los ingresos y los gastos
del nudcleo familiar haciendo una correcta distribucion de los primeros, permitiendo asi la
satisfaccion de sus necesidades materiales, atendiendo aspectos fundamentales de su

desarrollo, como la alimentacion, la ropa o la vivienda. (facua.sevilla)

Es muy importante que se procure una economia familiar sana, y para ello es importante
identificar todos los ingresos —por actividades profesionales, rentas, ventas, u otros negocios) y
gastos que tenemos en casa —hipoteca, servicios, colegiaturas, alimentacion, etc.— para poder
valorar cuales son las necesidades basicas que se tienen como familia y si se cuenta con los

recursos necesarios para solventarlos.

En este analisis, es importante considerar las necesidades compartidas, —como rentar una
casa, etc.—, y las necesidades individuales de los miembros de la familia pero, siempre debe darse
prioridad a la atencién de las necesidades colectivas, —aquellas que son indispensables para el
bienestar de toda la familia— y posteriormente a las necesidades particulares, jerarquizandolas para

que todas puedan ser atendidas en la medida de lo posible.

Elaborado por: Maria del Carmen Aizpuru Villar (CEFAS-UPAEP)
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Una manera de hacerlo es clasificara y organizar los gastos previstos e imprevistos en grupos

como:
» Primera necesidad o importantes (alimentacion, servicios (luz, agua, gas, etc.)).
» Necesarios (calzado, vestir, educacion, pagos de préstamos, telefonia, coche, etc.).
* Extras (reparaciones de elementos basicos).
« Particulares (clases particulares, etc.)
* Prescindibles (plataformas de entretenimiento, eventos sociales, viajes).

Los escenarios posibles cuando se realiza un andlisis de ingresos-egresos (gastos) pueden ser

los siguientes:

v Que los ingresos sean mayores a los v Que los ingresos no alcancen para

gastos:

Es decir, hay un manejo sano de sus
finanzas, tienen cubiertas las necesidades
y hay un excedente para otros usos —

ahorro, viajes, imprevistos, etc.

cubrir los gastos:

Hay que cambiar algo y lo primero es tener
en cuenta que los gastos deben
corresponderse con los ingresos familiares.
Para equilibrar las finanzas, es necesario
revisar a detalle todos los gastos familiares
e identificar aquellos que se podrian reducir

o eliminar.

(Finanzas practicas.com (VISA))

La economia doméstica es, por tanto, regular, controlar, proveer y satisfacer a los miembros
de una familia de los recursos suficientes para tener una [buena] calidad de vida. Esta gestion
es una responsabilidad de todos los miembros del ntcleo familiar, que deben conocer todos los
componentes de dicha economia, como son el trabajo, los ingresos, los gastos y el ahorro.

(facua.sevilla)

Una buena gestion es clave. Hay que poner especial atencién a las técnicas de ahorro,
negociaciones, inversiones y presupuesto. Planificar los gastos, proyectar los ingresos y destinar
porciones fijas al ahorro, la inversion y la construccién de bienes, procurando cuidar la estabilidad

familiar, pero sobre todo a hacer crecer los activos que conforman el patrimonio de la familia.

Riesgos para la economia familiar
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Una parte importante de la economia familiar es considerar los gastos extras que pudieran
presentarse, en ciertos momentos como, por ejemplo mudanzas, celebraciones, etc. —cuando hay
hijos- inscripciones, uniformes, utiles escolares, las vacaciones, etc.; pero también que existen
situaciones que pueden alterar nuestra economia, como un accidente, robo, desempleo, alguna
enfermedad, una catastrofe natural, el fallecimiento de algun familiar o algun requerimiento extra

en el trabajo o la escuela.

Actualmente, existen “Seguros” que permiten atender estas posibles situaciones y que no
representen un problema para la economia familiar; existen diferentes tipos de seguros que

pueden contratarse de acuerdo a las necesidades particulares, como son:

* Seguro de gastos médicos mayores. que te protegera a ti y a tus seres queridos del
impacto econémico que pueden representar los gastos de salud.

* Seguro de vida. plantea el pago de una prima si la persona fallece o queda imposibilitado
fisicamente para trabajar.

* Seguro hipotecario de vida. La finalidad de este seguro es cubrir el resto del pago de la
hipoteca en caso de que fallezcas. Y en algunos casos —dependiendo del tipo de seguro—
junto con un crédito hipotecario, puede contar con un servicio que sirve como pago de la
deuda por hasta 6 meses en caso de desempleo.

* Seguro por catastrofes naturales. Protege tu patrimonio en caso de que tenga un dafo
causado por algun fenédmeno de la naturaleza (terremotos, huracanes, etc).

* Seguro de auto. Brinda proteccion en caso de accidente —para el vehiculo y para cubrir los
dafios a terceros— y/o robos, y puede, o no, incluir atencién médica tanto para los pasajeros
del vehiculo como para terceros.

* Seguro de gastos funerarios. Es una prevision para que tu familia no tenga que ocuparse de

los gastos funerarios, pues suelen ser bastante altos.

Emprendurismo

“El fomento del emprenderismo, del empresarismo o del espiritu de creacién de empresas
son las distintas maneras de nombrar la cultura del emprendimiento empresarial, un fenémeno
que viene imponiéndose en el contexto mundial desde la década de 1990, pero que proviene
de la época de entreguerras en el siglo XX como estrategia disefiada por los gobiernos
europeos y el norteamericano, para hacerle frente al desempleo que se extendia por aquel

entonces. [...]

El fomento a la cultura del emprendimiento ha sido una de las estrategias de los gobiernos
para hacer frente a los problemas sociales y politicos que el progreso del mercado les impone,
problemas sociales como el desempleo y la falta de ingresos que inciden negativamente en la

gobernabilidad y el mantenimiento del orden social.” (Valencia Agudelo GD, 2012)
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Hay diversas maneras en que las personas y las familias resuelven y llevan a cabo esta
iniciativa de activacion econdmica —que estan englobadas en esta cultura de emprendimiento—, ya
sea de manera personal o colaborativa— respondiendo a diferentes causas, como pueden ser la
innovacion y oportunidad o “por necesidad”, como respuesta a una situacion de supervivencia, lo
que no cambia el hecho de que se genere un emprendimiento, aunque si puede cambiar la

trascendencia o el impacto del proyecto a mediano y largo plazo.

“Shapero y Sokol (1982) establecen que la accion de emprender es el hecho de tomar la
iniciativa, consolidar los recursos, gestionar la empresa, actuar con autonomia y asumir el riesgo.”

(citado por Ciruela-Lorenzo, Cuadrado Serran y Plaza Angulo, 2016)
Por lo general, los niveles en los que pueden darse los emprendimientos pueden ser:

* Autoempleo (personal)
* Economia doméstica complementaria
* Empresas Familiares

*  Emprendimientos colaborativos (Economia social)

Por otro lado, es importante considerar que en muchas ocasiones los emprendimientos inician
de una manera simple, a escala personal y poco a poco pasa por un proceso de conversion de un
trabajo autbnomo en una microempresa y ésta en una pyme, dependiendo de muchos factores y

condicionamientos, tanto internos como externos a la persona en cuestion.

La Fundacion ProEmpIeo1 afirma que “Impulsar el autoempleo es una opcién viable para
generar ingresos propios, empleos, reactivar la economia y contribuir a bajar los niveles de
desempleo, esto a través de la creacion de empresas bien estructuradas y con solidas

herramientas para su crecimiento.” (El Economista: Martinez MP, 2014)

1 . . .y T .

La Fundacién ProEmpleo es una asociacion civil sin fines de lucro, creada en 1995, como un esfuerzo de
empresarios y lideres sociales comprometidos. Su misién es impulsar a personas que desean lograr una vida
mas digna y productiva mediante capacitacién y asesorias para la creacidon o mejora de sus microempresas.
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Autoempleo

De acuerdo a economipedia.com “El autoempleo es una modalidad de trabajo que consiste en
generar ingresos de forma auténoma y existen principalmente dos tipos de autoempleo: (1)
Empresa unipersonal: Esta conformada por un solo individuo, quien es su propietario, administra
el negocio y se beneficia de las ganancias. Y (2) Auténomo: El trabajador no pertenece a una
empresa, sino que ofrece sus servicios de manera independiente. Asi, puede contar con varios
clientes, permanentes o esporadicos. Este puede ser el caso de abogados, arquitectos,

disefadores graficos, entre otros.” (economipedia.comz)

Ya en 2005, Guzman y Romero afirmaba que el trabajo autbnomo debido a su difusién a nivel
mundial podia considerarse como la “forma primigenia de empresa y al trabajador autbnomo como

forma elemental de empresario”. (2005, p. 80)

Las estadisticas internacionales recogen el trabajo auténomo bajo la categoria mas amplia de
autoempleo que, en la definicion adoptada por la Organizacion Internacional del Trabajoe’, que

engloba a los trabajadores por cuenta propia y a los empleadores.

Desde la década de 1980 las tasas de autoempleo han crecido: un estudio realizado por Van
Stel (2006) para 23 paises de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos —
OCDE-, encontr6 un comportamiento de U en la tasa de autoempleo entre 1972 y 2002 (Valencia

Agudelo, 2012)

Gréfico 1. Tasas de autoempleo en seis paises de la OCDEQ
(los propietarios de empresas por mano de obra)
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Fuente: tomado de Van Stel, André (2006]

(tomado de Valencia Agudelo, 2012)

2 https://economipedia.com/definiciones/autoempleo.html
3 https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
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En 2015, la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) realizé, por medio del Dr. Brendan
Burchell* y el Dr. Adam Coutts (Cambridge) investigaciones sobre los patrones del autoempleo en
los jévenes. Analizando experiencias del mercado laboral de personas entre 15 y 24 afios de todo

el mundo .

Las variaciones encontradas fluctian por décadas, y aunque las tasas se mantienen en torno al
10-15% de la fuerza de trabajo en la UE en las ultimas dos décadas; en algunas de las naciones
menos desarrolladas, hasta el 70% del mercado laboral se compone de personas que trabajan por

cuenta propia, y en las areas rurales equivale casi al 100% de acuerdo a Burchell.
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“El autoempleo en el mundo en desarrollo no es la decision audaz en que se enmarca,
como en las economias occidentales, para mucha gente simplemente no hay otra opcion. Los
empleos en el sector formal son escasos y casi todos estan ubicados en ciudades, por lo que
todos los demas venden tareas o acciones finitas como individuos, con un éxito limitado.” (Fred
Lewsey, 2018)

* Dr. Brendan Burchell, experto en trabajo y bienestar del Departamento de Sociologia del Magdalene
College,
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Por otro lado, aunque el riesgo de estancamiento —capacitacion y aprendizaje— puede ser
mayor para los trabajadores por cuenta propia que para los empleados, “los datos de la OIT y las
entrevistas de Burchell muestran que los trabajadores por cuenta propia estan tan satisfechos o, en
muchas partes del mundo [...], incluso mas satisfechos con la vida laboral que sus contrapartes
formalmente empleados.” Su percepcion de autonomia es mayor y muchos valoran la flexibilidad

que sienten que les brinda su trabajo. (Fred Lewsey, 2018)

Finalmente, un elemento que resalta en la investigacién es el caracter familiar al que el trabajo
por cuenta propia a menudo tiende. “Para quienes tienen antecedentes familiares, el trabajo por
cuenta propia parece ser menos arriesgado.” (Fred Lewsey, 2018); pero también en cuanto a que

los miembros de la familia se apoyan entre ellos para sacar adelante el trabajo de cada uno.

La economia doméstica complementaria. (EDOCO)’

“En cualquier economia —nacional o regional— existe un determinado porcentaje de la
poblacién que, ante las dificultades econdmicas y buscando vias de subsistencia, crean pequefios
negocios —normalmente de caracter comercial— que no se encuentran legalizados, perteneciendo

por tanto, al denominado sector informal.” (Guzman, J. y Romero, I. 2005)

En muchos paises, hay dos formas de entender esta economia informal. El Estado se encarga
de analizar la posible economia sumergida y el fraude fiscal. El investigador estudia las razones
que llevan a algunos hogares a ciertas practicas para sobrevivir. En realidad, no es mas que una

forma de subsistencia que suele crecer al albor de las crisis econdmicas.

En este sentido, algunos investigadores mexicanos acufiaron un término «economia doméstica
complementaria» (EDOCO). La cual consiste en una serie de emprendimientos a pequefia escala,
dentro del ambito familiar, administrados por la propia familia y que venden bienes o prestan

servicios (Hernandez-Von Wobeser y McCoy-Cador, 2017).

Empresas Familiares

“La empresa familiar es aquella en donde la administracion y la propiedad estan a cargo

de una o mas familias; generalmente se trata del fundador y de sus hijos.” (Forbes, 2018)

Las empresas familiares son parte importante del tejido empresarial de México, y constituyen
uno de los principales motores de la economia nacional (KPMG, 2019), de acuerdo con el INEGI

(Instituto Nacional de Estadistica y Geografia), equivalen al 90 por ciento de las unidades de

> https://economipedia.com/definiciones/economia-familiar.html
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negocio en el pais siendo, en su mayoria, pequefia y mediana (pymes); generan 67% del empleo
en el pais (Meza Rodriguez, Elizabeth. 2017) y contribuyen cuando menos con el 85 por ciento del

Producto Interno Bruto (PIB). (Leyva Reus, Jeanette 2022)

“Este tipo de empresas ademas de que predominan en el mundo, aspiran a ser mas
competitivas y a salir de sus paises de origen. México es el quinto pais con mas empresas
familiares en el mundo, de acuerdo con un estudio de la Business Families Foundation (BFF)
que incluye a las 250 compafias mas grandes controladas por familias. (Consejo de la

Comunicacion)

En general se enfrentan a grandes retos para asegurar su permanencia a largo plazo. Los
desafios mas relevantes giran en torno al desarrollo de un plan de sucesiéon que sea claro en sus
alcances. Asi como la necesidad de incrementar la claridad, formalizacion, actualizacion y

medicion de la estrategia de los negocios familiares.® (KPMG, 2019)

Economia Social

Economia Social es considerada una alternativa muy importante de creaciéon y fomento de

empleo, que trata de aunar los objetivos econdmicos y sociales en el desarrollo de las actividades.

“La economia social es el conjunto de acciones que realizan las empresas, cooperativas y
cajas de ahorro que buscan una transformacion social a través del trabajo colaborativo [...] es
toda la actividad econémica que llevan a cabo los Organismos del Sector Social, basados en:
(1) Democracia al momento de tomar decisiones (2) Propiedad social de los recursos (3)
Distribucion equitativa de beneficios entre sus integrantes y (4) Compromiso social en favor de
la comunidad [...] En México, los Organismos del Sector Social de la Economia (OSSE) estan
sefialados en el articulo 25 constitucional y en la Ley de la Economia Social y Solidaria”

(Secretaria de Bienestar. ).

Pero, ¢qué es la Economia Social? La Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social, la
define como el conjunto de las actividades econdmicas y empresariales, que en el ambito privado
llevan a cabo aquellas entidades que persiguen, bien el interés colectivo de sus integrantes, bien el
interés general econdmico o social, 0 ambos (articulo 2). Y establece en su articulo 4 los principios

orientadores de esta forma:

a)Primacia de las personas y del fin social sobre el capital, que se concreta en gestién

auténoma y transparente, democratica y participativa.

e https://www.delineandoestrategias.com.mx/video-blog/impacto-de-las-empresas-familiares-en-mexico
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b) Aplicaciéon de los resultados obtenidos de la actividad econémica en funcion del trabajo
aportado por las socias y socios o por sus miembros y, en su caso, al fin social objeto de la
entidad.

c) Promocion de la solidaridad interna y con la sociedad que favorezca el compromiso con el
desarrollo local, la igualdad de oportunidades, la cohesion social, la insercién de personas
en riesgo de exclusion social, la generacién de empleo estable y de calidad, la conciliacidn
de la vida personal, familiar y laboral y la sostenibilidad.

d) Independencia respecto a los poderes publicos.

“La Economia Social abarca a las denominadas empresas de participacion, que son
aquellas en las que los socios actuan de manera activa en todos y cada uno de los procesos
empresariales. Es decir, en los flujos reales, como proveedores de trabajo, en los flujos
financieros aportando recursos a la estructura financiera y en los flujos informativo-decisionales

tomando decisiones de forma democratica.” (Martin y Lejarriaga, 2011).

Por ultimo, para referirse a entidades que se encuadran dentro de la Economia Social, el
articulo 5 de ésta misma Ley sefiala que son las cooperativas, las mutualidades, las fundaciones y
las asociaciones que lleven a cabo actividad econdémica, las sociedades laborales, las empresas
de insercion, los centros especiales de empleo, las cofradias de pescadores, las sociedades
agrarias de transformacion y las entidades singulares creadas por normas especificas que se rijan

por los principios orientadores.

Sin lugar a dudas una de las caracteristicas fundamentales de la Economia Social, y mas
concretamente de las sociedades laborales es la posibilidad de crear empleo por cuenta propia, de

emprender. (Ciruela-Lorenzo, Cuadrado Serran y Plaza Angulo, 2016)
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